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Theater zeigt, was zu tun ist

Interaktives Projekt des Ensembles ,inszene" hilft Hauptschilem, sich auf dem Arbeitsmarkt zurecht zu finden

Borbeck-Vogelheim, Dhas
interuktive Theaterstiick ,Was
tun?* soll Hauptschiler mit
Migrationshintergrund  dagzu
ermutigen, awch schwierige
Situationen bei der Suche
nach ginem Aushildungsplatz
Iu messierm.

Zu drei Avffithrungen hat-
ten der Jugendmigrations-
dienst der Evangelischen Kir
chengemeinde  Borbeck-Vo
getheim und das Forumtheo-
ter Jnszene® nun Schillerin-
nen und Schiiler aus den 9
und 10, Klassen der Haupt-
schulen an der Jahnstrafe und
Birendelle ins Kulturzentrum
Jkreuzer an der Friedrich-
Lange-Strafle 3 eingeladen -
auf der Bithne zeigten
Mohammed, Nadja und viele

wDie Hauptschule
hatte Ibo schon

vor Jahren
hingeschmissen «

andere, was in ihnen steckt

Die Hauptschule hat ,Ibo®,
der durch den Schauspieler
Tomek Wasik gespielt wird,
schon vor Jahren hingeschmis-
sen, hing lange zu House vor
dem Fernseher rum. Eigent
lich wollte er ja mal Verkiufer
werden -aber ohne Abschluss,
mit Schwierigkeiten im Lesen
und Rechnen, sind  seine
Chancen mehr als gering. Als
er dann doch noch die Chance
erhiilt, an der Abendschule sei-
nen Haouptschulnbschluss
nachzuholen, droht jhm
schnell der nichste Konflikt;
Weil er immer unpiinktlich ist
und auch seine Hausaufgaben
fast nie macht, soll er emeut
von der Schule flicgen

Wie gut, dassdie Schiller im
Publikum das viel besser wis-
seni: By, Kumpel, begreifst du
nicht, dass du etwas lernen
musst, wenn du deine Ziele im
Leben verwirklichen willst ™
JKomm, wir lermnen gemein-
sam, ich habe die Kurve doch
nuch gekriegt®, so etwa lauten

Ibo, gespielt von Tomek Wasik (

ihre Ratschlige Und _Ibo®
wird nachdenklich, Doch bis
er dos ersehnte Praktikum als
Verkiiufer in einem bekannten
Sportartikel-Fachgeschift

bekommt, folgt noch so man-
che Krise. Fast wirft thn die
erste Absage wieder aus der
Bahn - zum Gliick hilft ihm
emeul einer aos dem Publi-
kum, als ey frusiriest aus dem
Haous laufen will:  Komm, Ibo,
wir schreiben gleich die niichs:
te Bewerbung!* Und such als
er im Bewerbungsgespriich 2u
split kommit, die Kapuze cool
{iber die Augen zieht und wiih-
rend der Unterhaliung mit der
Personalchefin Handy-Anrufe
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Die Jugendlichen im gul besuchten Kufturzentrom reurer kom-

munizerten lebhadt mit den Schauspéelern,
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re.}, hat so ziemlich alles falsch gemacht und findet keine Au

von  Freunden enigegen
nimmi, Jbegleiten* die Schiller
LIbo" mit guten Ratschliigen,
coachen ihn vorbildlich - so
lange, bis es endlich klappt.
Wie die jiingste Shell-Studie
gezeigt hat, spielen die sodis-
len Unterschiede im Blick aufl
die beruflichen Perspektiven
von Jugendlichen nach wie var
eine deulliche Rolle. Gerade
junge Menschen mit Migra-

wVielen fehlt es
an Selbstvertrauen
und den Glauben an
die eigene Stirke s

tionshintergrund  geraten oft
ins Hintertreffen, wenn sic
sich in schwierigen Situatio-
nen picht richtig verhalten -
und werfen viel o schnell das
Handtuch, weil jhnen neben
den Kenntnissen der richtigen
Umgangsformen mit Personal-
chefs, Vorgesetzien und Kolle-
gen am Arbeltsplate auch das
erforderliche Selbstvertrauen
in die elgenen Fihigkeiten und
Starken fehlt

Hier setrl das Stick des
Forumtheaters _inszene” an
In kurzen Szenen skizzierten
die. Schouspieler schwierige
Situationen aul dem Weg zum
Ausbildungaplutz: Wiederhaol-

te Absagen, schilchiernes cder
unangemessenes Verhalten in
Vorstellungsgespriichen, Kon-
fliktsituationen withrend des
Praktikums, Ungeduld und
UnmuisiuBerungen des

" Chels, Orlentierungslosighedt

und  Mull-Bock-Stimmung"
oder ein wenig unterstiitzen-
des famililires und soxiales
Umfeld. Dabel spiegelien die
Akteure das Empfinden der
Jugendlichen und jungen
Erwachsenen wider, holten sie
direkt in ihrer Sprach- und
Leébenswelt ab und animierten
die jugendlichen Zuschauver
im Kulturzentrum _kreuzer”
ouf diese Weise zum Mitmao-
chen

Aufl der Bithne zeigten die
Jugendlichen, was sie tun wilr-
den, wenn sie in der Situation
des Protagonisten stecken
wiirden. Oder sie  hallen
Houptdarsteller Jbo", es bes-
ser zu machen. Dies weckte
wiederum in den Anderen
Impulse und ldeen, wie dicse
mit der Situation umgehen
wilrden

MNach und nach entstand ein
szenischer Dialog, ein Expeni-
mentier-Raum fiir aktuell vor-
liegende oder bevorstehende
Konfliktsitustionen, in dem
die Jugendlichen sich mitei-
nander und mit Unterstlitzung

elle. Zum Glilck findet er Menschen,
die fhm mit Ral und Tat zur Seite stehen. Ebenfalls auf der BOhne standen im _krewzer* [vL] Melanie Kleinsorge und Judith Wolf,

der Schauspicler auf heraus-
fordemde Situntionen vorbe
refteten.

Zugleich dienten die drel
Auffihrungen als Einstieg in
ein neues Projektangebot, des
Jugendmigrationsdienstes  in
Borbeck: Gemeinsam mit der
Schauspielregisseurin Claudia
Maurer und der Theaterpiida-
gogin Hehan Plegsa kinnen
suf dem  Aushildungsmarkl
benachieiligte Jugendliche mit
Migrationshingergrund i
regelmiifigen Workshops
neue Szenen entwickeln und
dadurch lermnen, die elgenen
Fiihigkeiten und Moglichkei-
ten besser zu nutzen,

INFO

Starken vor Ort

e Aufilibrungen und das
Projekt sind Teil des Pro-
gramms Starken vor O,
das durch den Europaischen
Sorialfonds fnanzert wird
und jungen Menschen aus
den Stadttelben Bochold,
aber apch Aftendorf neue
Maglichlkeiten zur Telthabe
erbfinen soll. Weitere Infor- |
mationen finden skch im |
Intemet unter jmdessen.de
und forumtheatersnszene de.




